
教授会（平成３０年度 第４回）議事録 

 

日 時：平成３０年７月１８日（水）１５時３分～１６時１１分 

場 所：理学部１号館中央棟２階小柴ホール 

出席者：武田研究科長（学部長） 

   教 授 

    物  理：宮下、常行、長谷川、藤森、櫻井、須藤、山本、樋口、松尾、湯本、 

佐野 

    天  文：戸谷、柏川、田村 

    地  惑：日比谷、升本、星野、関、多田、田近、小澤、井出、WALLIS、高橋、 

小暮、狩野 

    化  学：佃、山内、磯部、CAMPBELL、小澤、西原、長谷川 

生  科：塩見、高木、上村、岡、久保、寺島、角谷、塚谷、平野、荻原 

    植 物 園：川北 

地  殻：鍵、平田 

天 文 セ：土居 

原 子 核：下浦、酒見 

ビッグバン：横山 

フォトン：酒井、三尾 

宇宙惑星：橘 

 （学部） 

    数  学：寺杣 

情報科学：萩谷 

（以上５６名） 

   准教授 

    物  理：藤堂、馬場、安東、竹内 

天  文：田中、藤井 

地  惑：東塚、田中 

化  学：小安、歸家、山下、後藤、山野井、廣瀬、田代、鳥居 

    生  科：岩崎、朴、阿部、伊藤、大橋、神田、國枝 

    原 子 核：矢向、今井、郡司 

ビッグバン：茂山 

    強光子場：岩崎 

                                 （以上２８名） 

   講 師 

    物  理：井手口 

生  科：小島、井原 

原 子 核：山口 

（以上４名） 

   オブザーバー 

YOO（化学・特任講師） 

吉田（技術専門員）、野上、馬場、HARRIS（以上URA）、 

    中村（化学・兼任特任教授） 

 

［冒頭報告］ 



○人事異動について 

  研究科長から、教職員人事について報告があり、新たに教授会構成員となった教員か

ら挨拶があった。 

○教授会議事録について 

  ６月の教授会議事録（案）が原案のとおり承認された。 

 

【理学部教授会】 

議事 

［審議事項］ 

１ 平成 30 年度非常勤講師について 

  学部長から資料３に基づき説明があり、審議の結果、承認された。 

［報告事項］ 

１ 委員会等報告 

(1) 教務委員会 

田近教務委員長から、資料４に基づき以下の報告があった。 

・秋季の定期卒業・修了及び入学日について 

・大学機関別認証評価における指摘事項への対応状況の進捗について 

(2) 広報委員会 

学部長から、資料５に基づき以下の報告があった。 

・プレスリリース発表状況（2018.6.12-2018.7.9） 

・「2018女子中高生のためのナットク「理系」at東大」周知について 

(3) 国際化推進室 

  なし 

(4) 研究支援総括室 

  なし 

(5) 男女共同参画室 

  塩見男女共同参画室長から、資料６に基づき以下の報告があった。 

  ・「2018 女子中高生のためのナットク「理系」at 東大」の開催について 

  ・１号館東棟竣工に伴う育児支援室の移転（１号館東棟 371 室）について 

(6) キャリア支援室 

佃キャリア支援室長から、資料７に基づき以下の報告があった。 

・平成 30 年６月キャリア支援室利用状況について 

(7) 環境安全管理室 

  なし 

(8) 学生支援室 

佃学生支援室長から、資料８に基づき以下の報告があった。 

・平成 30 年６月学生支援室利用状況について 

(9) キャンパス計画室 

   なし 

２ その他 

(1) 夏季休業における学生への注意喚起 

  学部長から、資料９に基づき、夏季休業中の各種事故等について、学生への注意喚

起及び周知依頼があった。 

(2) 夏季休業に伴う防犯の徹底について 



  総務課長から、人の出入りが少なくなる夏季休業期間中についての施錠徹底、ノー

トPCの管理の徹底及び個人情報の管理などについて、より一層の防犯対策に努めるよ

う注意喚起があった。 

 

【理学系研究科教授会】 

議事 

［審議事項］ 

１ 国際ミュオグラフィ連携研究機構に関する申合せ（案）について 

  総務課長から資料10に基づき説明があり、審議の結果、承認された。 

［報告事項］ 

１ 平成30年度国際卓越大学院プログラムコース生募集説明会について 

  星野副研究科長から、資料11に基づき報告があった。 

２ 委員会等報告 

(1) 学術運営・教育推進委員会 

星野副研究科長から、資料 12 に基づき以下のとおり報告があった。 

・Global Science Internship について 

・ハイデルベルク大学との部局協定・覚書の締結の承認について 

・受託研究等 15 件の受入れ承認について 

・共同研究 13 件の受入れ承認について 

・客員共同研究員２件の受入れ及び１件の受入期間変更承認について 

・東京大学特別研究員１件の受入れ承認について 

・兼業 20 件の承認について 

・営利企業の新規兼業１件の承認について 

・寄附金９件の受入れ報告について 

・外国人研究者・大学院生３名の受入れ報告について 

・外国人研修学生２名の受入れ及び１名の受入れ期間変更報告について 

 (2) 技術部 

   なし 

３ 研究科長報告 

研究科長から、資料に基づき以下の報告があった。 

(1) 企画室会議（資料 13） 

 （平成 30 年 7 月 4 日） 

 ・優秀な若手 PI の雇用策について企画室で検討を進めている。 

(2) 研究科長・学部長・研究所長合同会議（資料 14） 

（平成 30 年 6 月 26 日） 

・国立大学法人東京大学と三重県との相互協力・連携に関する協定書の締結 

・QS World University Rankings 2019の概要 

・平成30年度東京大学秋季式典 

・今夏の電力需給対策 

（平成 30 年 7 月 3 日） 

・平成30年度女性教員（教授・准教授）増加のための加速プログラム採択部局の決定 

・東京大学IRデータサイト閲覧者及びIRデータ室担当者の指名 

（平成30年7月17日） 

・東京大学におけるライセンスに伴う株式等取得取扱規則の一部改正 

・東京大学とエミレーツ日本マーケティング協議会との全学協定締結 



・第２回UTokyo Global Advisory Board Meetingの開催 

・東京大学卓越教授、特別教授及び特命教授候補者の推薦 

・高校生・受験生向けウェブサイトの開設 

・山上会館改修後のリニューアルオープン（140周年記念事業） 

・障害者の雇用状況 

・東京大学事業化推進助成制度（平成30年度東京大学GAPファンドプログラム）第二期

公募 

・株式、金銭及び不動産（建物）の寄附受入れ 

・高校生のための東京大学オープンキャンパス2018の実施 

・研究倫理ウィーク 

・全学的な情報セキュリティ教育の実施 

(3) その他 

・予算委員会（平成30年7月17日） 

４ その他 

(1) 「ゆう活（夏の生活スタイル変革）」の実施について 

  総務課長から、資料 15 に基づき、今年度も希望者について朝型勤務を実施するた

め協力願いたい旨の依頼があった。 

(2) 留学生等受入に関する該非判定にかかる電子申請システムの導入について 

  事務部長から、本システムは、８月中旬に予定通り運用されることになり、その利

用に当たり、ユーザーの情報を登録する必要があるため、後日事務部から連絡するの

で対応願いたい旨の説明があった。 

以上 


